北京银行西安灾备中心招聘启事
一、招聘机构
北京银行西安灾备中心
二、招聘对象
1、2016年应届全日制普通高等院校本科及以上学历毕业生（统招统分），须在2016年8月前获得国家认可的毕业证、学位证和就业报到证；
2、专业范围：信息科技类专业毕业生，如计算机科学与技术、信息管理、网络工程等计算机类相关专业。

3、限陕西生源毕业生。
三、应聘条件
1、诚实守信，遵纪守法，品行端正，无违规违纪行为及不良行为记录；

2、成绩优异，综合素质高，具有较强的学习创新能力、沟通能力、分析判断能力及团队合作能力；

3、身体健康，吃苦耐劳，具有良好的仪表气质；

4、认可北京银行的企业文化，具有较强的责任心、良好的心理素质及服务意识；

5、取得国家计算机技术与软件专业技术资格认证、甲骨文认证、思科认证等资格证书者优先考虑；

6、大学本科学历毕业生须具有国家英语四级证书或英语四级成绩在425分及以上；硕士研究生及以上学历毕业生须具有国家英语六级证书或英语六级成绩在425分及以上。
7、符合北京银行亲属回避制度的规定。

8、应聘者应对申请资料信息的真实性负责，如与事实不符，将取消应聘资格。

四、工作地点

西安市内

五、简历投递方式
个人简历请于2015年11月03日前投递至招聘邮箱，简历电子版需包含个人照片且文件大小不超过5M。
邮箱：jingjing@bankofbeijing.com.cn
电话：029-68500011
附：北京银行简介
北京银行简介

北京银行成立于1996年，是一家中外资本融合的新型股份制银行。成立以来，北京银行依托中国经济腾飞崛起的大好形势，先后实现引资、上市、跨区域、综合化等战略突破。目前，已在北京、天津、上海、西安、深圳、杭州、长沙、南京、济南及南昌等十余个中心城市设立近400家分支机构，发起设立北京延庆、浙江文成及吉林农安北银村镇银行，成立香港和荷兰阿姆斯特丹代表处，发起设立国内首家消费金融公司——北银消费金融公司，首批试点合资设立中荷人寿保险公司，设立中加基金管理公司、北银金融租赁公司，开辟和探索了中小银行创新发展的经典模式。

截至2015年6月末，北京银行资产达到1.62万亿元，实现净利润101亿元，成本收入比仅19.79%。ROA1.28%，ROE20.16%，不良贷款率0.92%，拨备覆盖率为307%，资本充足率11.51%，各项经营指标均达到国际银行业先进水平，公司价值排名中国区域性发展银行首位，品牌价值263.15亿元，一级资本排名全球千家大银行87位，连续两年跻身全球银行业百强，被誉为中国最具创新能力和发展潜力的中小银行。

近20年来，北京银行积极履行社会责任，在医疗、教育、慈善、赈灾等方面向社会捐助超过1亿元。凭借优异的经营业绩和优质的金融服务，北京银行赢得了社会各界的高度赞誉，先后荣获“全国文明单位”、“亚洲十大最佳上市银行”、“中国最佳城市商业零售银行”、“最佳区域性银行”、“最佳支持中小企业贡献奖”、“最佳便民服务银行”、“中国上市公司百强企业”、“中国社会责任优秀企业”、“最具持续投资价值上市公司”、“最受尊敬银行”、“最值得百姓信赖的银行机构”及“中国优秀企业公民”等称号。

面向未来，北京银行将继续秉承“为客户创造价值，为股东创造收益，为员工创造未来，为社会创造财富”的使命，倡导“真诚所以信赖”的服务理念，与社会各界并肩携手，不断开创更加灿烂辉煌的明天！

根据发展需要，北京银行西安灾备中心现诚邀2016届优秀毕业生加盟，共创美好未来！

